
Приложеl,tие l

СТРУКТУРА НА ОБЩИНА СТРЕЛЧА

лlъ по рЕд
ОБЩИНА СТРЕЛЧА държ.l,вни

дЕЙнос,ги
мЕстни

ДDIПI.IОСТИ
доФI4н.А,н

сирАнЕ
ЧИСЛЕНОСТ

оБщо

оБUlинскА .{дминистрАция
l КМЕТ НА ОБЩИLlА 1.0 1,0

2 КМЕТ НА КМЕТСТВО 3,0 3.0

з

ЗАМЕСТНИК КМЕТ ПО УТ,ОБЩИНСКА СОБСТВЕНОСТ,
ПРОВКТИ, ОБЩЕСТВЕНИПОРЪЧКИ, ЧИСТОТА, ТУРИЗЪМ,
ОБРАЗОВАНИЕ И КУЛТУРА

1,0 1.0

4
зАмЕстtIик кмЕт по мдт, трАI-1спорт, социАлни
дЕйности, Екология, млАдЕжки и спортни дЕйности,
ЕТIlИЧЕСКИ ВЪПРОСИ И ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ

1,0 1.0

5 кмЕтски I-1АмЕстFlик 1.0 1.0

tIРЯКО подt11/11пu"rч нд ItмЕтд
6 СЕКРЕТАР ОБЩИНА 1,0 1.0
,7 ГЛ,АРХИТЕIС 1,0 1.0

8 сЕкрЕтАр нА мБкБпtlмн 0,5 0.5
9 вlrгрЕшЕн одитор 1.0 1.0
l0 ФИНАНСОВ КОНТРОЛЬОР 1,0 1.0

ll гл. спЕциАлист,,кАнцЕлАрия нА кмЕтА, протокол,
връзки с оБlцЕс,гвЕностl,А и туризъм" 1.0 1.0

12
ГЛ, СПЕЦИАЛИСТ ГЗ И ОМП И ССИ И
ИНФОРМАЦИОННО ОБСЛУ)КВАНЕ 1.0 1.0

оБщА Адм1,1IlI.{стрАция
отдЕл,,АдминистрАтивно, ФI,{нА}Iсово и
14нФормАционFIо оБслужвАнв,,

lз ГJIАВЕН СЧЕТОВОДИТЕЛ,ТОЙ И НАЧАЛНИК ОТДЕЛ 1.0 1.0

l4 СТ. СЧЕТОВОДИТЕЛ 0 1.0
l5 СЧЕТОВОДИТЕЛ 4.0 4.0
16 глАвЕI-{ спЕциАлист човЕtllки рЕсурси и трз .0 1.0
|,7 КАСИЕР ЛОМАКИН И СЪБИРАLI НА ПРИХОДИ ,0 t.0
18 гл, вкспЕрт,,грАо и жАлБи ,,

,0 1.0
19 гл спЕциАлист,,дЕловолство" .0 1.0
20 ТЕХНИЧЕСКИ СЪТРУДНИК - ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 0.5 0.5

спЕциА,пI,IзL{рАнА .4,дм 1,IнистрАцI.1я
отдвл ,, х},мАнитАрни дЕЙностЙ, звмпдслрtв,
Екология, тсу, сд и туризъм,,

2l НАЧАЛНИК ОТДЕJI 1,0 1.0

22
гл. спЕциАлист,,и1-1ввститорски контрол,
ЕВРОПРОГРАМИ И ПРОЕКТИ,, 1,0 1.0

2з СТ.СПЕI_IИАЛИСТ ВКОЛОГИЯ 0,5 0.5
24 С,Г.СПЕЦИАЛИСТ ЗЕМЕДЕЛИЕ 1.0 1.0

25
ГЛ, СПЕЦИАЛИСТ КУЛТУРА, ОБРАЗОВАНИЕ, МЛАДЕЖКИ
ДЕЙLIОСТИ, СПОРТ, ЕТНИЧЕСКИ
ВЪПРОСИ И СОЦИАЛНИ ДЕЙНОСТИ"

1,0 1.0

26 гJI,ЕкспЕрт ,,ут, кАдАстър и рЕгулАция" 1.0 1.0
27 гл, спЕциАлист "у,г, кАдАстър и рЕгулАI_Iия" 1,0 1.0
28 ст,спЕциАлист ,,ут, кАдАсl,ър и рЕгулАция,, 1.0 1.0
29 СТ.СПЕЦИАЛИСТ СД И ТУРИЗЪМ 1.0 1.0
з0 тЕхничЕски сътрудник в кмЕтсl,во 3,0 3,0

отдЕл,,прАвно оБсл},жвАнЕ,проЕктI,I I,1

прогрлмLt,оБщЕствЕни ltоръчки, мдт,уосt,
зl Iорисконсулт,тоЙ и I-1АчАлник отлЕл 1,0 1.0

32
гл. спЕциАлист "оБщинскА соБствЕllост и
концЕсии" 1,0 1.0

зз Л, СПЕЦИАЛИСТ МДТ 1.0 1.0
з4 СТ.СЧЕТОВОДИТЕЛ МДТ 1,0 1,0

35
ГЛ. СПЕЦИАЛИСТ "ПРОЕКТИ И ОБЩВСТВЕНИ
llоръчки" 1,0 1.0



зб
ст. сllЕLциАлист "проЕюи, оБщЕствЕI.{и поръчки
И ИНВЕСТИЦИОНI{А ГIРОГРАМА" 1,0 1,0

оБщо 41.5 0.0 0,0 4I,5

ОТБРАНА И СИГУРНОСТ
з7 опЕрАтивни дЕжурни-дЕFlонощни 5.0 5.0

з8
ИЗПЪЛНИТЕЛИ ПО ПО/ЦРЪЖКА И ПО OXPДJA НА
llYHKTOBE ЗА УГIРАВЛЕНИЕ з,0 3.0

оБщо 8.0 0.0 0.0 8.0

оБрАзоI}АIlI,IЕ
з9 шоФьор НА АВТОБУС 1,5 1.5

оБщо 1.5 0.0 0.0 1.5

ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ
40 мЕд,сЕстрА в здрАвни кАБинЕти-оБрАзовАI-1иЕ 2,0 0,0 2.0

40.1 мЕл сЕсl,рА в здрАвЕII I(АБинЕт _ дг 1.0 1.0
40,2 МЕДСЕСТРА В ЗДРАВЕН КАБИНЕТ_НУ 0,5 0.5

40,з мЕд,сЕстрА i] здрАвЕн кАБинЕl--су 0,5 0.5
4l МЕД СЕСТРА В ,IСЛЕНА ГРУГIА В ДГ 2,0 2.0
42 ГОТВАЧ ДЕТСКА КУХНЯ 0.5 0.5
4J ДОМАКИН ДЕТСКА КУХНЯ 0.5 0.5
44 ЗДРАВЕН МЕДИАТОР 1.0 1.0

оБщо 6.0 0.0 0.0 5.0

оБрЕдllА дЕЙt{ост
45 ОТГОВОРНИК ГРОБИЩЕН ПАРК 1.0 L0

оБщо 0.0 I.0 0.0 1.0

други дЕйностLl по горско,сплсttо стоп. лов
I,1 рI4Болов

46 СПЕЦИАЛИСТ ГОРИ 0.5 0,5

47 "горски стрА)t(др оБщински горски тЕритории" 1.0 1.0

оБщо 0.0 1.5 0.0 1.5

лруги дпйностtл по иl(ономr,rrtдiд
48 ШОФЬОР - СНДБДИТЕЛ 1.0 1.0
49 ХИГИЕНИСТ В КМЕТСТВО 1,0 1.0

оБщо 0,0 2,0 0.0 2.0

ОБЩА ЧИСЛЕНОСТ НА ОБЩИНСКА
АffМИНИСТРАЩИЯ: 57.0 4.5 0,0 б l,5



Прилtlтtеttис 2

CTI]YKTYPA НА ОБЩИIIСКО ПРЕДllРIdrtТИЕ ''БКС lr ОИ'l

л'i]

по
рЕд

'Oll |'БКС и ОБЩ}lI{СКИ ИМОТРl'' дьр}кАвни
дýрYIности

рIЕстtIи
дшЙt{OстI,1

доФин.{}l
сиРлнЕ

чрlслЕt{ост
оБщо '

I лпrьк l UP
1,0 I,01 fuIJl, qqt1,()uолитЕJI
1,0 I.0

3 I:i4сиЕр. лом4диrI 1.0 I.0
4 оБщрАl;отFIи.к 5,0 5.0

оБЩоl 0.0 8.0 0.0 8,0

EI,AJll{ t,|

) орт,Ан14зА,гор l(ЕЙнос.г t.0 I.0
6 IИСИЕР- ПРОДrБАЧИ НА БИЛЕТИ 4,0 4.0
7 слI-Iиl,Ари

4.0 4.0
8 рдБ():г],iи к п оллръ)lfl(А 1,0 1,0
9 сllлситЕл БАсЕЙLI 1.0 t.0

ОБIIlОl 0.0 IJ,0 0.0 l1,0

оз!]лЕ}lявАна
l0 оБtц рАýо]пик 3,0 3.0

оБщоl 0.0 3.0 0,0 3.0

tlистсJт]А

ll 'JL С]llil{Иz\Jlисl, ,,1,Iисl,о,l,А и зс,, I,0 1,0
l2 lLшoq)J)oI, 3.0 3.0

l1 под{р,ьжкд ]-I^ мu,гллни
CTlfiOBE И СЪОРЪЖПLlИЛ ЗА
qитоI]и о,ггиllъци,,

1,0 1,0

l4 оБlц рлljOlиик l2.0 12.0
ОБЩ0l 0.0 I7.0 0.0 l7.0

СПОРТНI{ БДЗИ

l5
1.0 1.0

lб К4СИЕР - ГlРQДдýлtirлд ЬйлЕп4 1л
2.0l,| СIIАСИТЕJl БАСЕЙП 1,0 t.0l8

l9 рАЕ()l,тJи
2.0,

')n
2.0

2.0
ОБЩо: 0.0 8.0 0.0 8,0

чDц{л *rrrLJlr,п(,ul 1.1л Ul| ''БкС lI' ОБЩЦНСКI,I tСМОТИ'': 0.0 47.0 0.0 41.0



Прилохсеllис 3

СТ_РУКТУРА НА ИСТОРИIIЕСКИ МЖЕЙ



Прилоlкение 4

СТРУКТУРА IIА КОМПЛЕКС ОТ СОЦI,IАЛIЛИ УСЛУГИ

JYu

ll0
рЕJ

комплЕкс ссциАлнрl усJIуг}I |дър)I(АвI,Iи

|лЕ1.Iносr,и

i IVIEсTHI,i
дЕfаности

ДОСlцрlдt1
сирлнв

Т.IИСЛЕНОСТ
(}Бщо

K!JЛ1 ltJIllKC СОЦИ/tЛКI,I УСЛУГI4
цDнтър зА aбЦlrАлА
рЕхАБиJrитА t(иц I,I ин.l,вгрАц}{я

l РЪКОВОДИТЕЛ 1,0 1.0
2 сtIЕговодиl,ЕJI 1.0 I.0
3 социАлв}I рАБотl-ик 2.0 2,0
t|

1.0 1.0
5 ТРУЛОТЕРАПЕВТ 1,0 1.0
6 JtогогtDд

1,0 1.0

0.5!
б

хI4гиш-lлiс1, 0,5
ly l I-д{rr.r{rrl]U I\ /.\ (/ 0,5 0,5

ll1,IUl(rц t|()/(крЕпА
9 соци4лI"Iи дсиl,ýI.Iти 5,0 5.0

цотчIл ttt Et-l со ц!!д-ц tiш плтроlrдж
0 цоl\4Аl(ин к^сиF,р 1,0 t.0ll мАйсr,гор I,отirл.I 1n

2,0
2.0 2.0
2.0 2.0
1.0 I.0

]6 CoJtи4JlEI{ рАБбjtик
1.0

Б
1,0

0.5
оБщо I3.0 9.5 0.0 71 <

*l\ vl! l 1,lJr ]LnL LtJциА_JI l{ PI yCJl yl-pl l3.0 9,ý 0;0 22.5


